
 

 
Приложение 1 к письму ГБУ ДПО РО РИПК и ППРО 

от 01.11.2023 № 24-162/834 

 

Инструкция для руководителей общеобразовательных организаций  по 

актуализации базы наставников 

 

Уважаемые коллеги, предлагаем алгоритм по работе с базой данных наставников. 

1. Пополнить базу наставников общеобразовательных организаций, заполнив 

форму (внести соответствующие данные наставников) по ссылке: 

https://forms.yandex.ru/cloud/624586170f234331fde8543f/ 

2. Актуализировать данные наставников, внесенных в базу в 2022 г. по ссылке:            

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1aH3-n7geBf-j9cdynmhC82s-4LWxW-

mS/edit#gid=1517892002  

В случае необходимости внесения изменений в базу наставников, направить 

информацию в свободной форме на электронную почту: kafped.roipkpro@yandex.ru 

3.Обращаем ваше внимание, что целевая модель наставничества 

педагогических работников считается внедренной, если на официальном сайте 

образовательной организации размещены следующие документы: 

- утвержденный локальный нормативно-правовой акт о внедрении целевой 

модели наставничества педагогических работников в общеобразовательной 

организации (в том числе с информацией о материальном и нематериальном 

поощрении наставников); 

- дорожная карта реализации целевой модели наставничества в 

общеобразовательной организации; 

 - приказы о закреплении наставнических пар. 
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Приложение 2 к письму ГБУ ДПО РО РИПК и ППРО 

от 01.11.2023 № 24-162/834 

 

Инструкция для руководителей учреждений дополнительного образования  

по актуализации базы наставников 

 

Уважаемые коллеги, предлагаем алгоритм по работе с базой данных наставников. 

1. Пополнить базу наставников учреждений дополнительного образования, 

заполнив форму (внести соответствующие данные наставников) по ссылке: 

https://forms.yandex.ru/cloud/admin/6245832f949b9c6234307b86/edit 

2. Актуализировать данные наставников, внесенных в базу в 2022 г. по ссылке:            

https://disk.yandex.ru/i/-E2VVnFveVAecA  

 В случае необходимости внесения изменений в базу наставников, направить 

информацию в свободной форме на электронную почту: kafped.roipkpro@yandex.ru 

3.Обращаем ваше внимание, что целевая модель наставничества 

педагогических работников считается внедренной, если на официальном сайте 

образовательной организации размещены следующие документы: 

- утвержденный локальный нормативно-правовой акт о внедрении целевой 

модели наставничества педагогических работников в общеобразовательной 

организации (в том числе с информацией о материальном и нематериальном 

поощрении наставников); 

- дорожная карта реализации целевой модели наставничества в 

общеобразовательной организации; 

 - приказы о закреплении наставнических пар. 
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